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Komendant Wojewodzki Policji w Olsztynie
nadinsp. Jozef Gdanski uczestniczyt
w naradzie rocznej kadry kierowniczej Poli-
cji, ktéra w dniach 16-17 lutego 2012 roku
odbyta sie w Komendzie Gtéwnej Policji.

Naraclal roczma
Kierowmnictwa polsikia)] [Pelic)]

W naradzie rocznej kadry kierowniczej Policji
uczestniczyli: Komendant Gtéwny Policji

nadinsp. Marek Dziatoszynski, komendanci wojew6dz-
cy, komendanci szkét Policji, dyrektorzy biur KGP
oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych.

Gos$émi byli Minister Spraw Wewnetrznych

Jacek Cichocki, Podsekretarz Stanu w MSW

Michat Deskuroraz oraz Dyrektor Departamentu Analiz
i Nadzoru MSW Jacek Zalewski.

Przebieg narady - za pomoca wideokonferencji oraz
innych form interaktywnej komunikacji - byt obserwo-
wany przez kierownictwo Komendy Wojewddzkiej
Policji w Olsztynie oraz komendantow miejskich

i powiatowych warminsko-mazurskiej Policji.

Narade Rocznag Kadry Kierowniczej rozpoczat Komendant
Gtéwny Policji. Podsumowat on efekty dziatar Policji za rok
2011, oceniajac, ze byt to czas bardzo dobrej i wytezonej
pracy, ktéra zaowocowata pozytywnymi wynikami dziatan
poddawanych ocenom spotecznym. Podkreslit, ze te wyniki,
to zastuga ciezkiej pracy wszystkich komend wojewddzkich
— ich gtebokiego zaangazowania i wspotpracy na wielu
ptaszczyznach.

Szef Policji zaznaczyt takze jak wazna jest spoteczna ocena
jej dziatan. Przedstawit jednoczes$nie wyniki badan,

ktore pokazuija, ze Policja cieszy sie 72% zaufaniem

wsrod obywateli.
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Poruszona zostata takze kwestia satysfakcii z pracy funkcjo-
nariuszy oraz pracownikdw Policii.

Nadinsp. Marek Dziatoszyriski podkreslit — na podstawie
wynikéw przeprowadzonych badan — iz zadowolonych

z pracy policjantéw, jak i pracownikdw cywilnych, jest coraz
wiecej. Cenig sobie oni stabilno$¢ zatrudnienia oraz state
warunki pracy. Natomiast sprawa, ktora najbardziej spedza
sen z powiek zatrudnionym w Policji, jest rozbudowana
biurokracja. Komendant Gtdwny zatrzymat sie takze przy
temacie relacji przetozony - podwtadny. Z przeprowadzonej
ankiety wynika, ze sg one oceniane pozytywnie przez 84%
ankietowanych.

Szeroko omowiony zostat podczas narady stan przygoto-
wan do EURO 2012. Juz we wrze$niu 2011 roku z 1278
zatozonych zadan zrealizowanych byto juz 50,8 %.
Komendant zwrécit szczegélng uwage na kwestie oczeki-
wan wobec Policji podczas Mistrzostw Europy w Pitce Noz-
nej. Podkreslit jak wazne jest, aby im sprostac. — Polacy
oczekujg od funkcjonariuszy przede wszystkim przyjaznego
nastawienia, czujno$ci oraz szybkiego i zdecydowanego
dziatania - powiedziat.
Uczestnicy ankiety przeprowadzonej w czterech miastach,
w ktérych podczas EURO odbywaé sie beda mecze, zazna-
czali takze, ze policjanci powinni dziata¢ zaréwno jawnie,
jak i z ukrycia. Oczekujq takze obecnosci patroli policyjnych
w $rodkach komunikacji miejskiej i miejscach szczegoinie
zattoczonych.




Komendant w szczegdlny sposéb zwrdcit uwage na ko-
niecznos¢ bezwzglednego egzekwowania prawa przez
uczestnikdw imprez masowych. Zaapelowat do komendan-
tow wojewddzkich o zdecydowanie dziatanie w zakresie
zwalczania bandytyzmu. Poruszona zostata takze kwestia
wspotpracy Policji podczas EURO z innymi podmiotami,
takimi jak PZPN, PKP czy Stuzba Zdrowia.

Nadinsp. Marek Dziatoszyriski zaznaczyt, ze nadrzedng
zasada jest utrzymanie najwyzszej jakosSci pracy i 0siggnie-
cie zatozonych celdw. — Wazna jest zmiana podejécia do
statystyk — rezultat liczbowy miernika nie jest kwestig naj-
istotniejszg — powiedziat Komendant Gtowny.

Wskazujac na cele krotkoterminowe dla polskiej Policji na
rok 2012, komendant uwzglednit przede wszystkim zapew-
nienie porzadku i bezpieczenstwa podczas EURO 2012.

Komendant Gtéwny Policji szczegdlnie mocno zaakcento-
wat, Ze nalezy stuchaé gtosu spoteczenstwa i staraé sie
sprosta¢ jego oczekiwaniom. Ludzie oczekujg od Policji
pomocy | wsparcia — zwtaszcza w przypadku porwan i zagi-
nie¢. Podkreslit, Ze istotne jest przestrzeganie procedur,

ale nie mozna przy tym zapomnie¢ o zwyktej, ludzkiej wraz-
liwo$ci. Wskazat jednocze$nie na ogromne znaczenie pracy
policjantow pozostajacych w bezposrednim kontakcie z po-
krzywdzonymi. Zwrdcit uwage, ze oprocz doskonalenia pro-
cedur, wazne bedzie odpowiednie, wspdlne szkolenie poli-
cjantdw i prokuratoréw — wszystko w ramach doskonalenia
wspotpracy miedzy tymi podmiotami.

Nadinsp. Dziatoszyniski zaprezentowat takze priorytetowe
zadania dotyczace planowania strategicznego.

Przede wszystkim potozono w nich nacisk na dbato$é

0 wzrost zadowolenia spoteczeristwa z jakosci pracy Policji.
Podkreslit, ze praca policianta to stuzba ludziom, ktéra musi
wigzaé sie z rozpoznawaniem i zaspokajaniem ich potrzeb.
Policja musi uczestniczy¢ w konsultacjach i debatach spo-
tecznych, a takze dbac¢ o swoj dobry wizerunek i profesjo-
nalnie realizowa¢ zadania w czasie EURO. Zaznaczyt takze,
ze aby zaspokoi¢ oczekiwania spoteczne, nalezy zadbaé

o dalszy rozwoj Policji — zapewni¢ funkcjonariuszom kolejne
profesjonalne szkolenia, wiecej nowoczesnego sprzetu,

a takze zwiekszy€ ich uprawnienia w niektérych obszarach.
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Wazna bedzie takze poprawa bezpieczenstwa w czasie
imprez masowych.

W czasie narady zostata poruszona kwestia dziatan stuzby
kryminalnej w 2011 roku. Przedstawit jq Zastepca Komen-
danta Gtéwnego Policji nadinsp. Andrzej Rokita.
Podsumowanie dziatan stuzb logistycznych za ubiegty rok
przedstawit insp. Arkadiusz Letkiewicz — Zastepca Komen-
danta Gtéwnego Policji.

Dyrektor Biura Miedzynarodowej Wsp&tpracy Policji KGP,
insp. Rafat tysakowski, podsumowat dziatania Policji
podczas sprawowania przewodnictwa Polski w Radzie Unii
Europejskie.

Stan przygotowan polskiej Policji do Mistrzostw Europy

w Pitce Noznej Euro 2012 oméwit Dyrektor Gtownego Szta-
bu Policji — insp. Krzysztof Lis.

W kwestii antyterrorystycznego zabezpieczenia tej imprezy
gtos zabrat mt. insp. Artur Skwarczynski — Dyrektor Biura
Operacji Antyterrorystycznych KGP.

Funkcjonowanie stuzby prewencyjnej omdwit szczegétowo
Dyrektor Biura Prewencji — insp. Michat Czeszejko-
Sochacki.

Podsumowaniem 2011 roku w zakresie bezpieczeristwa

w ruchu drogowym oraz nakresleniem dziataf w roku 2012
zajat sie insp. Marek Fidos — Dyrektor Biura Ruchu Drogo-
wego.

Podczas narady gtos zabrat takze Minister Spraw We-
wnetrznych Jacek Cichocki. Przytoczyt liczne przyktady
bohaterskich postaw funkcjonariuszy, kiedy dziatali z nara-
Zeniem zycia. — Jestescie solg tego spoteczenstwa i musicie
o tym pamietaé — zwrdcit sie do policjantéw minister.

Przedstawiciele NSZZ Policjantow oraz zwigzkéw zawodo-
wych pracownikdw Policji okreslili najwazniejsze sprawy

wynikajace z biezacej dziatalnosci zwigzkowe;j.

Drugi dzien narady po$wiecono gtéwnie problemom przygo-
towania wszystkich garnizondw Policji do Euro 2012.

www.policja.pl



sie spotkanie premiera Donalda Tuska i Ministra Spraw Wewnetrznych Jacka Cichockiego,
ku z przegladem resortéw po trzech miesigcach pracy rzadu.

Spraw Wewnetrznych Jacek Cichocki przedstawit podsumowanie trzech pierwszych
ortu oraz nowe priorytety w pracy Policji.

NOWE PRIORYTETY W PRACY POLICJI

Podczas spotkania z premierem Donaldem Tuskiem,
minister Jacek Cichocki poinformowat, ze razem z no-
wym kierownictwem policji resort opracowat priorytety
pracy Policji. - Wyznaczylismy takze zadania i kierunki
zmian w policji na najblizsze lata, ktére zaakceptowat
premier, a niektore z nich bardzo mocno wspart - pod-
kreslit szef MSW podczas konferencji prasowej po spo-
tkaniu z Prezesem Rady Ministrow.

Nowa koncepcja dziatania policji obejmuje m.in. zmia-
ne podejscia do obywateli. - Zalezy mi na tym, aby poli-
cja byta bardziej otwarta na potrzeby obywatela.
Takim szczegdlnym przyktadem sg sprawy zaginiec -
dla kazdego z nas zaginiecie bliskiej osoby to jest bar-
dzo gteboki dramat, a policja jest tg stuzba, ktéra ma
podja¢ najszybsze i skuteczne dziatania - ttumaczyt
szef MSW.

Zdaniem ministra, policja powinna mie¢ mozliwo$¢ jak
najszybszego uruchomienia wszystkich swoich zaso-
bow i potraktowa¢ osobe zgtaszajaca w sposob jak
najbardziej wrazliwy.

Policja ma ,jeszcze bardziej zblizy¢ sie
do obywatela i bardziej odpowiadaé na
jego potrzeby”.
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Minister Jacek Cichocki zapowiedziat rowniez dowarto-
Sciowanie policjantow ,liniowych”, tak aby pracowali
w zmodernizowanych komisariatach, wedtug nowego
systemu motywacyjnego i byli lepiej wyposazeni.

- Chcemy, aby warsztat pracy policjantdw byt bar-
dziej nowoczesny, poczynajac od nowego sprzetu,
a konczac na zmodernizowanych, solidnych komi-
sariatach - podkreslit podczas konferencji minister.

Resort spraw wewnetrznych podkres$la, ze nalezy
zmieni¢ system pracy policjantéw. Ten funkcjonujacy
obecnie zbytnio skupia sie na statystykach i biurokraci,
podczas gdy wiekszy nacisk powinien byé potozony
na poziom bezpieczenstwa obywateli.

W czasie spotkania premiera Donalda Tuska z Mini-
strem Spraw Wewnetrznych Jackiem Cichockim
madwiono réwniez o reformie emerytur mundurowych
oraz zapewnieniu bezpieczenstwa podczas Mistrzostw
Europy w Pitce Noznej EURO 2012.

Informacje na temat spotkania dostepne sg na stronie

ministerstwa spraw wewnetrznych

http://www.msw.gov.pl/portal/
pl/2/9639/100_dni_rzadu__spotkanie_premiera_z_szefem MSW.htm|




Czym jest audyt

Audyt wewnetrzny zostat ustanowiony Ustawg o Finansach
Publicznych w roku 2002 i przeszedt od tego czasu liczne
zmiany. Obecna definicja zawarta w przywotanej Ustawie
brzmi Audyt wewnetrzny jest dziafalnoscig niezalezng

i obiektywna, ktorej celem jest wspieranie ministra kierujgce-
go dziatem lub kierownika jednostki w realizacji celow

i zadarn przez systematyczng ocene kontroli zarzgdczej
oraz czynno$ci doradcze.

W praktyce audyt realizowany jest przez systematyczne
oceny poszczegolnych proceséw wybranych do badania.
Rolg audytu nie jest jedynie wytapywanie bteddw, nowocze-
sny audyt wewnetrzny skupia sie na ocenie skutecznosci
istniejgcych mechanizmow, ktdre maja zapobiegac badz
eliminowac btedy. Zazwyczaj ocenia sie procedure
(Decyzje, Zarzadzenie) opisujaca dany proces oraz weryfi-
kuje (na wybranej probie) dokumenty bedace odzwierciedle-
niem tego procesu. Dla przyktadu w przypadku audytu ob-
szaru zamdwien publicznych ocenia sie wewnetrzng proce-
dure oraz wybrang prébe postepowan. Dzigki temu zaréwno
osoba kierujgca dang komorka odpowiedzialng za popraw-
no$¢ procesu (naczelnik, kierownik) jak i Komendant Woje-
wadzki Policji otrzymuje wiarygodna i obiektywng ocene

(w przyjetej w procedurze audytu skali) danego procesu
oraz ewentualne zalecenia majace stuzy¢ jego
usprawnieniu.
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»Informatora” te funkcje.

Marcin Dublaszewski — audytor wewnetrzny:

Audyt wewnetrzny istnieje w Policji warmirisko — mazurskiej

od kwietnia 2005 roku, czyli niemalze od ustanowienia tej instytucji
w polskiej administracji publicznej.

Z uwagi na specyficzny zakres dziatania rola jaka petni audyt moze
nie by¢ powszechnie znana.

Artykut ten ma za zadanie przyblizy¢ czytelnikom

Realizacja audytu

Przez wszystkie dotychczasowe lata audyt prowadzony byt
w KWP w Olsztynie jednoosobowo, jednakze pod koniec
zesztego roku Komendant Wojewodzki Policji podjat decyzje
o poszerzeniu komarki. Na chwile obecng czekamy na za-
twierdzenie przez KGP nowego Regulaminu jednostki, ktéry
usankcjonuje powstanie Zespotu Audytu Wewnetrznego
KWP w Olsztynie. Bedzie to istotny krok w rozwoju funkcii
audytu oraz znajdzie odzwierciedlenie w zwigkszeniu iloci
zadan realizowanych w ciggu roku.

Usprawnienie metodyki audytu oraz wzmocnienie etatowe
pozwolito zaplanowa¢ siedem zadar audytowych,

przy czym dotychczas realizowano trzy — cztery zadania
zapewniajace. Audyt prowadzi sie na podstawie rocznego
planu audytu, ktéry tworzy sie w porozumieniu z Komendan-
tem Wojewddzkim.

Rodzaje audytu

Wspomniany wczes$niej termin ,zadanie zapewniajace”
jest jednym z kilku rodzajow czynnos$ci w jakie moze anga-
zowac si¢ audytor. Oznacza on ,klasyczny” audyt, ktérego
rezultatem jest sformutowanie oceny danego obszaru

oraz zalecen i uwag go dotyczacych. Samo zapewnienie
odnosi si¢ do idei audytu, ktory ma by¢ istotnym zrédtem
wiedzy dla kierownika jednostki w zakresie skutecznosci
przyjetych metod realizacji poszczegélnych dziatan, inaczej
mowiac zapewnienie 0znacza, iz kierownik

moze ,spac spokojnie”.




Oczywiscie mozliwe sg sytuacje, kiedy audyt nie udzieli
zapewnienia, oznacza to wystapienie powaznych stabo$ci
mechanizmdw kontrolnych, inaczej mowigc przyjety sposob
dziatania nie daje w takim przypadku zadnej gwarancji,

iz dany proces, np. rekrutacji odbywa sie zgodnie z przyjety-
mi kryteriami czyli m.in. jest konkurencyjny i otwarty.
Zalecenia sformutowane w trakcie audytu zapewniajacego
sq dobrowolne, lecz odstapienie od ich realizacji musi by¢
potwierdzone przez Komendanta Wojewodzkiego Policji —
w przypadku kiedy kierownik komérki nie wyrazi zgody na
ich wdrozenie.

Innym rodzajem aktywnosci funkcji audytu sg czynnosci
doradcze.

Realizowane sg w formie przegladu danego obszaru

i formutowania ewentualnej opinii audytora co do mozliwe-
go usprawnienia danych procesow.

Czynnosci doradczye moga przyjmowac forme szkolenia
czy opiniowania przedstawionego dokumentu.

Opinie te jednakze w odroznieniu od tych z zadan zapew-
niajacych pozostajq jedynie w komérce, ktérej dotyczyty
czynnosci.

Trzecim typem dziatai s czynno$ci sprawdzajace.
Polegaja one na weryfikacji realizacji uzgodnionych
wczeséniej zalecen.

Audyt wewnetrzny realizowany w naszej jednostce przyjmu-
je za zasade, ze kazdy obszar oceniony negatywnie podle-
ga obligatoryjnym czynno$ciom sprawdzajacym, ktére majq
doprowadzi¢ do udzielenia zapewnienia — w sytuacji wdro-
Zenia zalecen i istotnej poprawy dziatania danego obszaru.

Zakres audytu

Zgodnie z Ustawa o finansach publicznych jak i Standarda-
mi Audytu Wewnetrznego audyt ma prawo badac i ocenia¢
kazdy obszar funkcjonowania jednostki, z zachowaniem
przepisow o ochronie informacji niejawnych oraz danych
osobowych.

Wraz ze zwigkszaniem wiedzy na temat dziatania
,podstawowego” Policji zadania realizowane przez audyt
nakierowane sg w coraz wiekszym stopniu na dziatania
pozalogistyczne.
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Do tej pory zrealizowano jedno zadanie, z ktdrego sprawoz-
danie objete byto klauzulg niejawno$ci, natomiast na rok
biezacy planuje sie realizacje zadan w obszarze magazynu
dowoddéw rzeczowych oraz Systemu Wspomagania
Dowodzenia.

Audyt, przede wszystkim z uwagi na wcigz maty stan osobo-
wy skupia sie na dziataniach w Komendzie Wojewddzkiej
Policji, natomiast dopuszcza mozliwo$¢ dziatania w jednost-
kach szczebla powiatowego, przede wszystkim w formie
zadan systemowych, tzn. badania proceséw obejmujacych
swoim zasiegiem zaréwno KWP jak i KMP/KPP.

Kto ocenia audytora

Dla ciekawostki przytoczy¢ mozna fakt, iz funkcja audytu,
z zasady oceniajgca inne komorki w swojej organizacii
réwniez podlega ocenie.

Zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Praktyki Audytu
Wewnetrznego, do stosowania ktérych zobowigzujg,
audytorow przepisy, funkcjonowanie audytu musi by¢
oceniane raz na pie¢ lat przez podmiot zewnetrzny.

W przypadku audytorédw policyjnych planuje sie podpisanie
porozumien na podstawie ktérych audytorzy komend
wojewodzkich ocenig swoich kolegdw, oczywiscie bez
mozliwo$ci oceniania sie wzajemnego.

Nasze wartosci

Warto wspomnie¢, iz czesto negatywny wizerunek audytu
w jednostkach w ktdrych dziata jest zazwyczaj
niesprawiedliwy.

Audyt ocenia wybrane obszary zgodnie z obiektywnymi
kryteriami zatwierdzanymi przez kierownika jednostki

oraz stosuje zasade koncyliacyjno$ci postepowania, tj. pod-
miot audytowany ma zawsze prawo odniesienia sie

do ustalen bedacych podstawa sformutowanych zalecen.
Ewentualne niskie oceny wynikajg z nieprzestrzegania
przepisow i standardéw do stosowania ktérych oceniani sg
zobowigzani.

Celem audytu jest udzielenie zapewnienia

w jak najszerszym spektrum dziatania jednostki,

w zwigzku z tym podejmuije sie wysitki w formutowaniu
takich zalecen i takiej wspotpracy z audytowanymi

by mdc z czystym sumieniem i przyjemno$cig dawac naj-
wyzsze mozliwe oceny.

Marcin Dublaszewski



[Policjanci wyrozniemni
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Policjanci z Ostrédy i Mragowa oraz emeryto-
wany policjant z lftawy zostali wyréznieni
przez Ministra Obrony Narodowej Brazowymi
medalami ,Za zastugi dla obronnosci kraju”.

16 lutego 2012 roku w Urzedzie Wojewddzkim
odbyta sie uroczystos¢ wreczenia Medali

,Za zastugi dla obronnosci kraju”.

W tym roku Minister Obrony Narodowej wyrdznit
kilkanascie osob z Warmii i Mazur.

Wsrod nagrodzonych znalazly sie trzy osoby

z warminsko-mazurskiej Policji:

Grazyna Maksymow z KPP w Mragowie,

Piotr Memedow z KPP w Ostrodzie

oraz Zbigniew Zaton z KPP w ltawie.

Medal "Za zastugi dla obronno$ci kraju"- zgodnie
z Rozporzadzeniem - przyznawany jest osobom
ktore wykazaty sie mestwem lub odwage w bezpo-
Srednim dziataniu zwigzanym z obronnoscig kraju
albo osiggnety bardzo dobre wyniki w realizacji
zadan obronnych;

posiadajg szczegolne zastugi w dziedzinie rozwoju
nowoczesnej mysli wojskowej, techniki wojskowej
oraz potencjatu obronnego, jak rowniez w zakresie
szkolenia i wychowania wojskowego;

swojg pracg zawodowa lub dziatalnoscig w organi-
zacjach spotecznych znacznie przyczynity sie

0 rozwoju i umocnienia systemu obronnego kraju.

Medal "Za zastugi dla obronno$ci kraju" nadawany

jest przez Ministra Obrony Narodowe;j.
B.P

Dzieki dobrej wspélpracy policjantow
z Ostrody i Itawy zatrzymano obywa-
tela Litwy, ktory jadac pod wpltywem
alkoholu skradzionym na terenie Nie-
miec samochodem, spowodowat koli-
zje, uderzajac w jadacy z naprzeciwka
autobus. Decyzja sadu mezczyzna

zostal aresztowany na trzy miesiace.

Darius M. podejrzany o przew6z kra-
dzionego pojazdu oraz kierowania
autem w stanie nietrzeZwosci wpadt

w rece policjantéw na poczatku lutego.
Policjanci otrzymali informacje o kolizji
w miejscowosci Balcyny. Sprawca tego
zdarzenia miat by¢ kierowca samocho-
du marki VW Caravella, ktéry nagle
zjechat na przeciwleglty pas ruchu

i uderzyl w jadacym z naprzeciwka
autobus, po czym uciek! z miejsca
zdarzenia. Policjanci ustalili, Ze pojazd,
ktéry uczestniczyt w kolizji zostat skra-
dziony na terenie Niemiec.

Dziegki dobrej wspétpracy policjantéw
z Ostrody i ltawy sprawca kolizji zostal
szybko zatrzymany.

25-latek wyjasnit policjantom, ze spo-

wodowal kolizje, gdyz jechal pijany.

Mezczyzna przyznal sie réwniez, ze

sprowadzil samochéd z Niemiec.




WPolicjanci z Wydziatu Krymi-
nalnego Komendy Woje-
wodzkiej Policji
w Olsztynie wspdl-
. nie z funkcjonariu-
szami z Braniewa
rozwiazali spra-
. we rozboju oraz
zatrzymali
trzech cztonkéw
grupy przestep-
czej.
Napastnicy po-
dajac sie za
funkcjonariuszy
Urzedu Kontroli
Skarbowej weszli
do domu mieszkan-
* ca Braniewa, skuli

i jego mieszkanie
siecy ztotych, euro
wczesniej karani

Szef grupy — Jacek W. byt poszukiwany listem gon-
czym, ma od odbycia kare 8 lat pozbawienia wolnosci
za uprowadzenie osoby dla okupu.

andyci w rekach policj

Wszystko zaczeto sie 17 marca 2011 r. w Braniewie, kiedy
to do domu jednego z mieszkarcéw przed godzing 8.00
zapukato trzech nieznanych mezczyzn, ktorzy przedstawili
sie jako funkcjonariusze Urzedu Kontroli Skarbowe;.
Wpuszczajac ich do Srodka wiaéciciel nie miat watpliwosci,
poniewaz mezczyzni ubrani byli w elementy odziezy z napi-
sami UKS, w tym m.in. kamizelki odblaskowe.

Rzekomi funkcjonariusze poinformowali, ze muszg przeszu-
ka¢ mieszkanie. Po chwili dwdch z nich skuto przedsiebior-
ce kajdankami i pod pretekstem przewiezienia go do Urzedu
Kontroli Skarbowej w Elblagu, wyprowadzito z domu do za-
parkowanego w poblizu auta. W tym czasie trzeci z napast-
nikow przeszukat mieszkanie i zabrat kilka tysiecy ztotych,
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euro i rubli. Po kilku minutach podejrzani z pokrzywdzonym
odjechali w kierunku Elblaga. Kilka kilometréw od Braniewa
napastnicy wypuscili pokrzywdzonego.

Gdy mezczyzna dotart do domu, zrozumiat, ze padt ofiarg
rozboju i 0 zdarzeniu natychmiast powiadomit policjantéw.
Policjanci przeprowadzili ogledziny miejsca zdarzenia, usta-
lali i przestuchiwali $wiadkéw, typowali osoby, ktére mogty
bra¢ udziat w tym zdarzeniu, zbierali i na biezaco weryfiko-
wali szczegétowe informacje mogace doprowadzic ich do
sprawcow. Funkcjonariusze wyjasniajac krok po kroku
szczegdty tej sprawy ustalili, ze szefem przestepczej grupy
jest Jacek W., ktory zostat zatrzymany 8 lutego 2012 roku
przez policjantéw z Zespotu Poszukiwan Celowych Komen-
dy Wojewddzkiej Policji w Olsztynie (18 stycznia 2012r.
Sad Okregowy w Gdansku wydat list goriczy za 48-latkiem.
Mezczyzna miat do odbycia kare 8 lat pozbawienia wolnosci
za uprowadzenie osoby dla okupu. Mieszkaniec Elblaga byt
réwniez poszukiwany przez Prokurature Rejonowg w Gdyni
za nielegalne posiadanie broni i amunicji).

Pokrzywdzony nie miat watpliwo$ci, ze sprawcg napadu byt
48-letni Jacek W.

21 lutego 2012 r. w Elblagu kryminalni z Komendy Woje-
wadzkiej Policji w Olsztynie wspdlnie z funkcjonariuszami
z Braniewa przy wsparciu policyjnych antyterrorystow
przystapili do kolejnych zatrzyman.

W rece policjantow trafili pozostali czionkowie grupy prze-
stepczej - 38-letni Tomasz K.

oraz 30-letni Patryk B.

W czasie przeszukan ich mieszkan
funkcjonariusze zabezpieczyli pienigdze,
kilka telefonow, kilkanascie kart sim,

kominiarki oraz niewielkie ilosci narkotykow.

Obaj mezczyzni byli juz karani za rozboje i wymuszenia
rozbojnicze.

38-latek decyzjg sadu zostat aresztowany na trzy miesiace.




Policjanci z Olsztyna zatrzymali 58-letniego kuriera narkotykowego, ktéry posiadat 8 kg marihuany.

Czarnorynkowa warto$¢ zabezpieczonego narkotyku to éwieré miliona ztotych.

Za przemyt, wprowadzanie do obrotu oraz posiadanie znacznych ilosci narkotykow grozi kara do 12 lat
pozbawienia wolnosci. Sprawa ma charakter rozwojowy, policjanci planuja kolejne zatrzymania.

Przechwycili 8 kg marihuan

Policjanci Wydziatu Kryminalnego KWP w Olsztynie

od pewnego czasu pracowali nad sprawg rozprowa-
dzania narkotykéw na terenie wojewddztwa warmirisko
-mazurskiego. Z zebranych przez policjantéw informa-
cji wynikato, ze moze doj$¢ do spotkania kuriera

ze zZleceniodawcy i przekazania znacznej ilosci
narkotykow.

Podczas obserwaciji olsztyriskiego dworca i jego okolic
policjanci zauwazyli mezczyzne z torbg podrozng wy-
siadajacego z autokaru, ktéry przyjechat z jednego

z krajow Unii Europejskiej.
Na mezczyzne

w zaparkowanym
pojezdzie przy ulicy
Partyzantow w Olszty-

nie czekat zlecenio-
dawca przestepczego
procederu.

Policjanci, widzac, ze obserwowany mezczyzna zamie-
rza wsig$¢ do samochodu, postanowili dziata¢ i zatrzy-
mac czionkow grupy.

Natychmiast w rece policjantow trafit kurier.
Zleceniodawca postanowit uciec. Mezczyzna, ruszajac
swoim Audi A6, najpierw uderzyt w nieoznakowany
radiowdz, a nastepnie staranowat samochod, w ktérym
znajdowata sie kobieta (kierujgca trafita do szpitala).
Poniewaz podejrzany spowodowat zagrozenie dla zy-
cia i zdrowia funkcjonariuszy, jak rowniez 0séb po-
stronnych, policjanci byli zmuszeni oddac strzaty
ostrzegawcze i podjeli po-
$cig za uciekajacym mez-
czyzng. Sprawcy udato sie
uciec, jednak jego zatrzy-
manie jest tylko kwestig
czasu, poniewaz mezczy-
zna jest doskonale znany
policjantom.

Zatrzymany tego dnia
58-letni kurier miat przy
sobie 8 kg marihuany.
Czarnorynkowa wartos¢
zabezpieczonego narkotyku to ¢wier¢ miliona ztotych.
Za przemyt, wprowadzanie do obrotu oraz posiadanie
znacznych ilosci narkotykow grozi kara nawet do 12 lat
pozbawienia wolnosci.

Sprawa ma charakter rozwojowy, policjanci planujg
kolejne zatrzymania.

post. Izabela Niedzwiedzka
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Policjanci z Wydziatu Kryminalnego KWP w Olszty-
nie zajmujacy sie przestepczoscia narkotykowa
wspolnie z kryminalnymi z Komendy Powiatowej
Policji w Ketrzynie oraz funkcjonariuszami lzby
Celnej w Olsztynie zatrzymali 42-letniego

Dariusza Sz. podejrzanego o przemyt i posiadanie
znacznych ilosci narkotykow.

Tydzien temu w miejscowosci Mnichowo

w gminie Reszel policjanci zatrzymali do kontroli
drogowej samochdd prowadzony przez 42-letniego
Dariusza Sz., mieszkanca Reszla.

Funkcjonariusze skontrolowali pojazd wykorzystujac do
tego celu mobilny rentgen ZDV - specjalistyczny
sprzet Izby Celnej, pozwalajacy na doktadne przeswie-
tlenie samochodu.

W Audi znaleziono ponad 4 kilogramy marihuany.
Narkotyki, popakowane w kilkanascie workow, ukryte
byty w butli gazowe;j.

Decyzjg sadu mezczyzna zostat aresztowany na trzy
miesigce.
Grozi mu do 12 lat pozbawienia wolno$ci

asp. Monika Danielak

Elccy kryminalni zatrzymali
na terenie Elku trzy osoby
wieku od 28 do 30 lat, ktérym
prokurator postawil zarzuty
posiadania znacznych ilosci
narkotykow, wprowadzania

ich do obrotu oraz handlu.

Policjanci z zespotu do walki
z przestepczoscia narkotykowa
najpierw zatrzymali 28-latka,
w mieszkaniu ktérego zabez-

pieczyli narkotyki.

W kolejnych dniach funkcjona-
riusze zatrzymali dwie osoby
w wieku 28 i 30 lat. Przy nich
réwniez znaleziono narkotyki
w postaci marihuany, amfeta-

miny i innych srodkéw.

Wszystkim zatrzymanym pro-
kurator przedstawit zarzuty
za przestepstwa narkotykowe,
w tym za posiadanie znacz-
nych ilosci srodkéw zabronio-
nych, wprowadzanie ich do
obrotu oraz handel.

Wobec wszystkich podejrza-

nych zastosowano poli-

cyjne dozory i porecze-
nia majatkowe.
Sprawa ma charakter

rOZWOjOWYy.

mi. asp. Monika Bekulard
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Straty z powodu ich przestepczej dualalnosbi

g

szacowane sg na okoto 200 tysiecy ztotych

Policjanci z Moraga zatrzymali trzech mezczyzn,
ktorzy od pewnego czasu kradli kable telekomunikacyj-
ne z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz
pomorskiego. Straty z powodu ich przestepczej dziatal-
nosci szacowane sa na okoto 200 tysiecy ztotych.

Do zatrzymania doszto chwile po tym, jak sprawcy
przecieli kable i przygotowywali je do wyciagniecia

ze studzienki.

Jak sie okazato, grupa odpowiedzialna byta réwniez za
wlamania do domkow letniskowych, ktére od roku
zdarzaly sie na terenie gminy Morag i Lukta.

Na wniosek policjantow i prokuratora sad zadecydowat
o ich trzymiesiecznym aresztowaniu.

Pierwsze zatrzymania w sprawie kradziezy kabli telekomuni-
kacyjnych miaty miejsce tydzier temu. W poniedziatkowg
noc morgscy policjanci otrzymali informacje, ze w rejonie
ulicy Weneckiej grupa mtodych mezczyzn moze kras¢ kable
telekomunikacyjne ze studzienek. W poblizu miejsca kra-
dziezy funkcjonariusze z zespotu patrolowo- interwencyjne-
go zatrzymali trzech mieszkancdw sasiedniej gminy, ktérzy
mieli juz przygotowane do zabrania kable telekomunikacyj-
ne wydobyte ze studzienek. Podejrzani trafili do policyjnego
aresztu. Policjanci z Ostrody i Moraga, ktorzy pracowali nad
tq sprawg ustalili, ze 22-letni Mateusz M wspolnie z braémi
19-letnim Marcinem i 26-letnim Danielem P. od grudnia
2011 roku dokonali 20 podobnych kradziezy z terenu woje-
wodztwa warmifisko-mazurskiego oraz pomorskiego.

Po kradziezy mezczyzni wypalali kable, a nastepnie mie-’ )
dziane przewody sprzedawali w punktach skupu ztomu.
Straty szacowane s w granicach 200 tysiecy ztotych.
Funkcjonariusze ustalili réwniez, ze mezczyzni odpowie-
dzialni s za inne przestepstwa. Podejrzani majg na su
niu 11 wiaman do domkow letniskowych na terenie gmi
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Morag i Lukta, 5 wlaman do samochoddw, z ktdrych najcze-
$ciej kradli radia oraz kradziez osobowego opla, ktérego

po rozebraniu i pocieciu sprzedali na skupie ztomu.
Policjanci zabezpieczyli nozyce, krotkofaldwki oraz inne
przyrzady, ktére postuzyly im do popetnienia przestepstwa.
Zatrzymani ustyszeli zarzuty kradziezy, wtamania, a takze
zarzut kradziezy infrastruktury.

Na wniosek policjantow i prokuratora sad zadecydowat o ich

Y
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| Zlikwidowali nielegalng wytwérnie antybiotykow
przeznaczonych dla zwierzat

Policjanci z Wydziatu dw. z Przestepczoscig Gospodarczg
Komendy Wojewodzkiej Policji w Olsztynie wspolnie

z inspektorami kontroli Wojewodzkiej i Powiatowej Inspekcji
Weterynaryjnej zlikwidowali nielegalng wytwornie antybioty-
kéw i innych farmaceutykdw przeznaczonych dla zwierzat.

Funkcjonariusze zabezpieczyli 1,5 tony specyfikow.

Ze wstepnych ustalen wynika, ze przeterminowane substan-
cje pochodzace z niewiadomego zrédta byty przepakowywa-
ne do nowych pojemnikow bez obowigzkowych oznaczen

i etykiet, a nastepnie za posrednictwem najprawdopodobniej
lecznic weterynaryjnych trafiaty do hodowli zwierzat na po-
trzeby rynku spozywczego, poprzez dodawanie tych anty-
biotykéw do pasz trzody chlewnej i drobiu.

Policjanci ustalaja, zrodto pochodzenia substanciji, miejsca,
gdzie trafiaty antybiotyki (czy na teren naszego wojewo6dz-
twa, czy by¢ moze takze do hodowli w kraju).
Funkcjonariusze ustalajg takze, czy wtasciciele gospodar-
stwa brali udziat w przestepczym procederze.

post. Izabela Nieglviedzka

Ketrzyn: Spotkali sie z niepet-
nosprawnymi podopiecznymi
Srodowiskowego Domu
Samopomocy

Rozmawiali o hezpieczenstwie seniorow

Jak nie sta¢ sie ofiarg oszusta,

jak nie dac sie zlodziejowi, co zrobic,
aby by¢ bezpiecznym uzytkownikiem
drogi — stowem, jak zy¢ zdrowo i bez-
piecznie - tego dowiedzieli sie
niepetnosprawni podopieczni Srodo-
wiskowego Domu Samopomocy

w Ketrzynie.

Seniorzy to grupa osob, ktdra powin-
na by¢ otoczona szczegolng ochrong,
ktdrym nalezy sie szacunek i bezinte-
resowna pomoc.

Jednak nie dla wszystkich
jest to takie oczywiste.
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Przestepcy wykorzystujac tatwowier-
nos¢, uczciwos¢ czesto naiwnosé
ludzkg w bezduszny sposéb odbierajg,
to, nad czym starsi ludzie tak ciezko
przez cate zycie pracowali.

Bez skruputéw pozbawiajg 0szczed-
nosci i pieniedzy potrzebnych na zy-
cie lub zakup lekéw.

By temu zapobiec ketrzyrscy policjan-
ci spotkali sie z grupg piecdziesieciu
niepetnosprawnych podopiecznych
Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Ketrzynie.

Podczas spotkania

funkcjonariusze przedstawili zagroze-
nia z jakimi moga spotkac sie starsi
ludzie.

Seniorzy dowiedzieli sie, co to jest
oszustwo "na wnuczka"
i w jaki sposob sie go
ustrzec.

Policjanci przestrzegali takze, dlacze-
go nie wolno wpuszcza¢ do domu
obcych ludzi, dlaczego nalezy
potwierdza¢ wiarygodnos¢

0s6b podajgcych sie za monterdw,
opiekundw spotecznych, czy ankiete-
row.

Zwrécili rbwniez uwage na bezpie-
czenstwo 0séb starszych na drodze,
uswiadamiajac o przyczynach
zdarzen z udziatem pieszych.

asp. Monika Danielak




18 lutego 2012 roku we Fromborku po raz piaty
odbyfa sie uroczysta ceremonia wreczenia

statuetek ,WIKTORII”, osobom, ktore swojq pasja,
pracg zawodowg i spoteczng zastuzyty sie dla miasta
i gminy Frombork.

W tym roku w kategorii ,Bezpieczenstwo” wyrézniony
zostat asp. Kazimierz Kubiak -
Kierownik Posterunku Policji
we Fromborku.

Statuetka ,Wiktorii” jest dowodem
uznania i podziekowania za ofiarng,
stuzbe i prace na rzecz poprawy
bezpieczenstwa mieszkancow
miasta i gminy Frombork.

- ,Na to wyréznienie zastuzyli
wszyscy policjianci z Posterunku
Policji we Fromborku.

To dzieki naszej wspdlnej pracy
udaje sie nam zapewni¢ porzadek i bezpieczefstwo
mieszkaricom” — powiedziat wyr6zniony Kierownik
Posterunku Policji we Fromborku.
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asp. Kazimierz Kubiak otrzymat Statuetke
Wiktorii” z rak Pani Krystyny Lewanskiej —
Burmistrz Miasta i Gminy Frombork

- ,Ja po tylu latach nadal kocham swoja pra-
ce, ona nadal mnie interesuje.

Poki moge i mam sily, to bede stuzyt w Policji.
Ta praca mnie nie wypalita. Ja codziennie
przychodze do pracy i nadal jestem ciekawy,
co dzi$ zycie nam przyniosto, co dzi$
bedziemy robi¢” — powiedziat

asp. Kazimierz Kubiak - Kierownik
Posterunku Policji we Fromborku, ktéry

18 lutego 2012 roku zostat wyrézniony przez
fromborski samorzad statuetka ,,Wiktorii”.

Asp. Kazimierz Kubiak jest doswiadczonym
policjantem. Przez 23 lata petnit stuzbe na roznych
stanowiskach i w r6znych miejscach.

Pracowat w ogniwie patrolowo-interwencyjnym

w braniewskiej komendzie, kilka lat zycia po$wigcit
rozwigzywaniu spraw kryminalnych pracujac

najpierw w zespole dochodzenio-
wym, a pozniej operacyjnym Wy-
dziatu kryminalnego KPP w Branie-
wie. 1 listopada 2007 roku
rozpoczat prace w Posterunku
Policji we Fromborku, gdzie pracuje
do dzi$.

—,Praca mnie zawsze satysfakcjo-
nowata’- powiedziat asp. Kubiak.

- ,Przez te lata stuzby poznatem
praktycznie kazdy obszar pracy
Policji. Na poczatku robito sie prak-
tycznie wszystko - praca w patrolu, dochodzenia,
ptywanie todzig, bo w miedzyczasie uzyskatem upraw-
nienia steromotorzysty, praca dzielnicowego.

Kazda praca byta inna, w kazdym miejscu uczytem sie
czegos$ nowego, zdobywatem nowe do$wiadczenia,

i kazdg prace wykonywatem z satysfakcjg’- dodat
wyrdzniony policjant.



Gdy w 2007 roku zaczat prace

w Posterunku Policji we From-
borku postawit na otwartos¢ Poli-
cji. — ,Musimy by¢ dostepni.

To nie moze by¢ tak,

ze Posterunek jest czynny

do godziny 16.

Obecnie pracujemy od godziny 7
do 22, ale jak trzeba, to z pracy
nie wychodzimy czasami przez
kilka dni. | mieszkarcy to zauwa-
zyli. Widzg, ze jeste$my dostep-
ni, ze chcemy im pomac, ze ich
sprawy w zakresie bezpieczen-
stwa sg dla nas wazne” - powiedziat

o _ Na spotkania z dzieémi na temat bezpieczenstwa asp. Kazimierz
asp. Kazimierz Kubiak. Kubiak zawsze znajdzie czas. Najmtodsi napraszaja policjanta
do przedszkola, a policjant zaprasza dzieci do jednostki Policji

W Posterunku wraz z Kierownikiem pracuje pieciu poli-
cjantéw. Dzigki skutecznej zespotowej pracy zapewnia- Praca policjantow czasami ma wymiar bardzo osobisty.

li bezpieczenstwo mieszkarncéw miasta i gminy — ,Dzieki mojemu uporowi udato sie wyciagna¢
Frombork. — ,W 2010 roku na naszym terenie organi- cztowieka z natogu. Mezczyzna najpierw trafit

zowano wiele imprez z okazji 700-lecia Fromborka, do szpitala, potem przeszedt kilka terapii i udato si¢”

w ubiegtym roku rowniez byto ich wiele. Poradzilismy — powiedziat asp. Kazimierz Kubiak.

sobie z nowymi wyzwaniami, i ludzie to docenili™- - ,1en cztowiek przyszedt pdzniej do mnie i powiedziat:
powiedziat policjant. Bardzo Panu dzigkuje.

asp. Kazimierz Kubiak wrecza nagrody laureatom konkursu ,Bezpieczny Frombork”




Jesli pyta mnie Pani o moje sukcesy, to byto ich tro-
che, obecnie trudno wymieni¢ wszystkie.

Do najbardziej znaczacych w mojej pracy moge
zaliczy¢ wyciagniecie cztowieka z natogu oraz zapo-
biegniecie probie popetnienia samobdjstwa przez
mtodego chtopaka, ktory dokonat kilkunastu

przestepstw i -jak pozniej powiedziat- chciat targnag sie

na swoj zycie, bo nie chciat iS¢ do wigzienia.

Mysle, Ze najwazniej-
szym sukcesem

dla kazdego policjanta -
przynajmniej dla mnie -
jest wykrycie sprawcoéw
przestepstw, ktorzy

nie zostali wskazani

w chwili zgtoszenia
przestepstwa” —dodat.

Umiejetno$¢ rozmowy z ludzmi, dotarcia do cztowieka,
poparta doswiadczeniem policyjnym wielokrotnie
przyczyniata sie do rozwigzywania

spraw kryminalnych.

W czasie, gdy asp. Kazimierz Kubiak

pracowat w Komendzie Powiatowej Policji w Braniewie
wykryt m.in. sprawe zabojstwa kobiety,
ktdra - jak sie pozniej okazato — udusit je]
kolega. Z kolei w sprawie zabicia nowo-
rodka, tak dtugo rozmawiat

z matkq dziecka, tak potrafit poprowadzi¢
rozmowe, ze kobieta po kilku prébach
zwodzenia policji przyznata sie

do zabojstwa i wskazata miejsce ukrycia
zwlok dziecka.

Spotkanie z uczniami gimnazjum na temat bezpieczenstwa
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Zaciekawione twarze dzieci pokazujg, jak
policjant potrafi skutecznie zainteresowaé
swoich stuchaczy
Gdy pytatam o recepte na
sukces w policyjnej pracy
asp. Kazimierz Kubiak odpo-
wiada: - ,Nie mozna sie
zrazac drobnymi niepowodze-
niami. Trzeba kocha¢ swojg prace, pracowac z zaan-
gazowaniem. Skuteczna praca w policji to nie jest pra-
ca od godziny 7 do 15. Czasami trzeba popracowac
dtuzej, zeby osiggna¢ zamierzony efekt.
Czasami potrzebny jest upor. Jesli kto$ ztapat bakcyla
policyjnej roboty, to wie, 0 czym mowie.
Ja po tylu latach nadal kocham
swojq prace. Ta praca nadal mnie
interesuje. Poki moge i mam sity,
to bede pracowac. Ta praca mnie
nie wypalita. Ja codziennie przy-
chodze do pracy i nadal jestem
ciekawy, co dzi$ zycie nam przy-
niosto, co dzi$ bedziemy robic”.

DS R e

Rozmawiata Béena Przyborowska

Jedna z pasji asp. Kazimierza Kubiaka
jest myslistwo. Policjant prywatnie
stara sig jak najwiecej czasu

spedzaé na fonie natury.
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- ,Jestem pod wrdeniem zdolndci pedagogicznych tego policjanta. On naprawd

ma talent. Potrafit wspaniale dotrzedo dzieci, potrafit ich zainteresowd -
takie ciepte stowa na temat umiejetnosci dzielnicowego z Gietrzwatdu padty z ust Pawta Jarzabka,
bytego dziennikarza ,Gazety Olsztyriskiej”, od roku dyrektora Gminnego Domu Kultury w Gietrzwatdzie.

Pod wrazenien

W wielu miejscach naszego wojewddztwa w czasie ferii
zimowych odbywaty sie spotkania dzieci i mtodziezy

z policjantami. Jedno z takich spotkar odbyto sie w Domu
Kultury w Biesalu. W spotkaniu z dzie¢mi uczestniczyt m.in.
asp. Stanistaw Figielski z Posterunku Policji w Gietrzwat-
dzie, ktéry mowit na temat bezpieczenstwa w czasie
wakaciji. - ,Jestem pod wrazeniem zdolno$ci pedago-
gicznych tego policjanta. On naprawde ma talent.
Potrafit wspaniale dotrze¢ do dzieci, potrafit ich zainte-
resowac” - takie ciepte stowa na temat umiejetnosci poli-
cjanta z Gietrzwatdu padty z ust Pawta Jarzabka, bytego
dziennikarza ,Gazety Olsztyfiskiej”, od roku dyrektora
Gminnego Domu Kultury w Gietrzwat-
dzie, ktory przygladat sie pracy poli-
cjanta z dzie¢mi.

\\h

N ie po raz pierwszy praca
Stanistawa Figielskiego, ktdry na co
dzien petni funkcje dzielnicowego,
zostata dostrzezona i doceniona.

Kilka lat temu policjant zajat Il miejsca
w konkursie na ,Najbardziej Przyjazne-
go Dzielnicowego’,

za jego dobrg prace przysytano
réwniez pisemne podziekowania.

W Policji stuzy od 13 lat, w tym od pieciu na terenie
gminy Gietrzwatd.
Lubi swojg prace i docenia miejsce i ludzi, z ktérymi pracuje.
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asp. Stanistaw Figielski

pracy ezielnicoweqc

- ,Lubie prace z ludzmi i mysle, Ze ludzie doceniajg mojq
prace. Staram sie zatatwia¢é wszystkie sprawy na biezaco.
Nie zostawiam ich na ,ostatni gwizdek”. Nawet, kiedy kto$
przychodzi z drobnymi sprawami, to ja wiem, Ze dla osoby
zgtaszajacej s to sprawy najwazniejsze i tak je traktuje” —
powiedziat asp. Stanistaw Figielski .

P olicjant nie tylko angazuje sie w sprawy zawodowe,
ale znajduje réwniez czas na swdj rozwdj.

Od czterech lat, co najmniegj trzy razy w tygodniu trenuje
aikido, uczestniczy w sympozjach na temat kultury japon-
skiej. Wiedze i umiejetnosci z zakresu japonskiej sztuki
walki aikido wykorzystuje réwniez
W pracy prewencyjnej z dzieémi

i mtodzieza, a takze z dorostymi.
Na spotkaniach pokazuje techniki
samoobrony i przekazuje wiedze
na temat prawidtowego zachowania
sie w sytuacji zagrozenia zycia

i zdrowia.

,Lubie swojg prace, chociaz nie bede
ukrywat, ze bardzo interesujg mnie
sprawy kryminalne i nadal marzy mi
sie praca w Wydziale Kryminalnym”-
powiedziat asp. Stanistaw Figielski.

Marzenia majg to do siebie, ze czasami sie spetniajg,
wiec zyczymy spetnienia marzen!

Bozena Przyborowska
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Druzyna Urzedu Miasta Ketrzyn,
ketrzynskich policjantow i dru-
Zyna Samorzadu Gminy Ketrzyn -
zZwyciezcami

V Turnieju Halowej

Pitki Noznej Stuzb

Mundurowych wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego

18 lutego w sali Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Ketrzynie odbyt
sie V Turniej Halowej Pitki Noznej
Stuzb Mundurowych wojewédztwa
Warminsko-Mazurskiego o Puchar
Burmistrza Miasta i Komendanta Po-

wiatowego Policji w Ketrzynie.

Uczestnicy turnieju zagwarantowali
wszystkim obecnym w hali widzom
ogromng dawke sportowych emocji.
Zwyciescy otrzymali gratulacje i pu-
chary z rak Burmistrza Miasta Ketrzyn
Pana Krzysztofa He¢mana oraz Ko-
mendanta Powiatowego Policji w Ke-

trzynie insp. Wiesfawa Skudelskiego.
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Il miejsce zajeta druzyna ketrzynskich

policjantow

Il miejsce zajeta druzyna samorzadu gminy
Ketrzyn



W miniong sobote, 18 lutego 2012 roku w sali Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Ketrzynie przy ul. Kazimierza
Wielkiego odbyt sie

V Turniej Halowej Pitki Noznej Stuzb Mundurowych

o Puchar Burmistrza Miasta Ketrzyn i Komendanta
Powiatowego Policji w Ketrzynie.

O zaszczytne | miejsce do walki staneto 8 druzyn:

Zaktad Karny Dubliny, Panstwowa Straz Pozarna,

koledzy z Komend Powiatowych z Gotdapi i Bartoszyc oraz
dwie druzyny reprezentujgce Komende Powiatowg Policji w
Ketrzynie.

W turnieju wystapity réwniez zaproszone druzyny Urzedu
Miasta Ketrzyn, a takze samorzadu Gminy Ketrzyn.

Druzyna Komendy Powiatowej Policji w Gotdapi

Wszystkie druzyny z ogromng determinacjg i w bardzo
dobrym stylu walczyty o udziat w péffinale, w ktérym osta-
tecznie znalazly sie druzyny Urzedu Miasta Ketrzyn, Samo-
rzadu Gminy Ketrzyn oraz dwie druzyny Komendy Powiato-
wej Policji w Ketrzynie.
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Druzyna Komendy Powiatowej Policji w Bartoszycach

| miejsce wywalczyta druzyna Urzedu Miasta Ketrzyn,
zaszczytne |l miejsce zajeli ketrzyniscy policjanci, natomiast
Il miejsce zdobyta druzyna Samorzadu Gminy Ketrzyn.

Na zakoriczenie turnieju wszystkie druzyny otrzymaty pu-
chary wraz z gratulacjami od Burmistrza Miasta Ketrzyn
Pana Krzysztofa He¢mana i Komendanta Powiatowego
Policji w Ketrzynie insp. Wiestawa Skudelskiego.
Specjalnymi statuetkami uhonorowano réwniez wyrdzniaja-
cych sie zawodnikéw - najlepszym zawodnikiem turnieju
okazat sie Pawet Kowalewski z Komendy Powiatowej Policji
w Ketrzynie, krolem strzelcow, z wynikiem 7 strzelonych
bramek, zostat Krystian Miechowicz z zespotu Miasta
Ketrzyn, a najlepszym bramkarzem byt Adam Kosiorek

z druzyny Gminy Ketrzyn.
asp. Monika Danielak

Gratulacje

|od Burmistrza Miasta Ketrzyn
'Pana Krzysztofa He¢mana

. i Komendanta Powiatowego
 Policji w Ketrzynie

‘ insp Wiestawa Skudelskiego.

Druzyna Strazy Pozarnej

Druzyna Zaktadu Karnego Dubliny



BIURD KADR | SZKOLENIA
KOMENDY GLOWNEJ POLICHI

Praktyczny poradnik dia kadry kierownicze]
o tym, jak motywowac, by zmotywowac

Po prostu motywuj - praktyczny poradnik dla kadry
o tym, jak motywowaé, by zmotywowadé

Zespot Rozwiagzan Systemowych w obszarze Zarzadzania Za-
sobamiLudzkimi w Policji Wydziatu Organizaciji Policji Biura
Kadr i Szkolenia KGP opracowat poradnik dla kadry kierowni-
czej na temat motywowania pod tytutem ,,Po prostu motywu;”.
W publikacji znalazly si¢ informacje na temat systemu motywa-
cyjnego w Policji, zasad dotyczacych skutecznego motywowa-
nia, oraz dobrych praktyk z obszaru motywacji wykorzystywa-
nych w Komendzie Gtéwnej Policji oraz niektorych komen-
dach wojewaddzkich.

Publikacja w formie elektronicznej dostepna jest na stronie
www.policja.pl. Po kilka eqzemplarzy w_wersji

drukowanej trafito réwniez do KWP w Olsztynie

oraz komend powiatowych i miejskich Policji wojewddztwa
warminsko-mazurskiego.
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