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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

WEAMANIE, KTOREGO NIE BYLO?

Data publikacji 31.10.2008

Kryminalni z komisariatu Ill Policji w Lublinie zatrzymali dwéch mezczyzn podejrzanych o
upozorowanie wlamanie do hurtowni, w ktérej pracowali. Obu mezczyznom przedstawiono
zarzuty przywilaszczenia 22 tys. ztotych. Grozi im do 5 lat pozbawienia wolnosci.

Zgtoszenie o wlamaniu otrzymali policjanci z komisariatu Il Policji w Lublinie w $rode wieczorem. Jak sie okazato w
drzwiach jednej z firm przy ul. Inzynierskiej w Lublinie urwana byta ktédka, a sprawca miat z wnetrza ukras¢ pieniadze
w kwocie okoto 22 tys. ztotych, telefax oraz drukarke. Policjanci przeprowadzili zmudne ogledziny i przyjeli zgtoszenie o
przestepstwie. Drugiego dnia kryminalni ustalili, ze pomieszczenia firmy sg monitorowane, o czym zgtaszajacy
przestepstwo nie mieli pojecia. Na monitoringu za$ doskonale wida¢ jak dwaj pracownicy firmy pozoruja wtamanie i
zabierajg ze soba telefax i drukarke.

Nieuczciwi pracownicy zostali zatrzymani. Szybko przyznali sie do winy. Jak sie okazato 43-letni Tomasz S. jest
hazardzista. Przyznat sie, ze gdy nie miat z czego oddawad dtug, zaczat przywtaszczaé pienigdze nalezace do
pracodawcy. Obliczyt, Ze zebrato sie tego okoto 16 tys. ztotych. Z kolei 24-letni Marcin. R., ktéry karany byt za
paserstwo, ttumaczyt sie tym, ze studiuje zaocznie ekonomie i nie starczato mu pieniedzy na czesne. Obaj podejrzani
zatowali swego postepowanie i zadeklarowali szybko zwréci¢ przywtaszczone pienigdze. Jak ustalili policjanci obaj
podejrzani, by upozorowa¢ wtamanie wyniesli z firmy telefax i drukarke i wrzucili je do Zalewu Zembrzyckiego.

Mezczyzni poddali sie dobrowolnie karze. Po przestuchaniu zostali zwolnieni. Niestety pracodawca w trybie pilnym
rozwigzat z nimi umowe o prace. Za kradziez i przywtaszczenie mienia powierzonego grozi im kara pozbawienia
wolnosci do lat 5.
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